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「投票率にも注目！」

　今年７月施行予定の第24回参議院議員選挙において連合福
岡推薦の「古賀ゆきひと」候補は、各構成組織や各地域協議
会の役員・幹事会や集会、イベントなどに積極的に参加して
います。
　３月12日に開催した「連合福岡2016春季生活闘争勝利・総
決起集会」にも参加し、各組織の春闘勝利に向けた力強い激
励の挨拶を行い、集会終了後はデモ行進参加者の皆さんに支
援を呼びかけました。
　今後は街頭行動や一般のイベントへの参加なども多く予定
されていますので、お見かけの際には温かいご声援をお願い
します。
　12名の比例代表候補とともに、「古賀ゆきひと」候補の必
勝に向け、今後とも皆さんの力強いご支援をよろしくお願い
します。

「古賀ゆきひと」「古賀ゆきひと」候補、県内各地県内各地でで
奮 闘中！！奮闘中！！
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連 合 福 岡  連 合 福 岡  2 0 1 62 0 1 6 地 域 活 性 化 フォ ー ラム地 域
地域活性化のためには中小・地

＜良質な雇用の創出＞

＜幅広い社会連携の促進＞

篠田 地域が活性化するためにそれぞれの立場からご意見
神津

ステークホルダーとしての労働
組合は、これからのあり方が問われていくのだと思います。

基 調 講 演 地域活性化のためには中小・地場企業の活性化が不可欠！

篠田　徹
早稲田大学教授

神津　里季生
連合本部会長

大曲　昭恵
福岡県副知事

松岡　嘉彦
福岡県経営者協会専務理事

髙島　喜信
連合福岡会長

篠田教授

パネルディスカッション
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連 合 福 岡  2 0 1 6 地 域 活 性 化 フォ ー ラム域 活 性 化 フォ ー ラム
地場企業の活性化が不可欠
大曲

福岡県は
中小企業が80％を占めており、 中小企業が地域を活性化する重要な役割を担ってい
ます。地域が活性化し県が活性化する、それが地方創生総合戦略の目標です。

松岡

九州に目を向けると福岡の良さが見えてくることで、それが活性化にもつながると考えています。そのために
は、仕事の場づくりが必要なのです。若者の仕事の就職定着や農産物の輸出、観光などにも九州の単位で考えてい
きたいと思っています。

髙島

2016春闘においても中小と大手の格差は縮まっており、要求に対する回答が出てきていると
考えられます。そのためには、何といっても雇用の確保、改善、働きやすい環境を作り出すことが必要です。

篠田 人への投資とか個別の労使関係などについて意
見

神津 全国中小企業団体と就職活動をしている大学生に中小企業へのインターンシップ
ができるシステムを構築することはできないかなど、今後の取り組みを含めて意見交換をする

大曲 企業のニーズと労働者のニーズのマッチングを年代別の就労支援センターできめ細やかな支援を行っています。

松岡

働き方のバリ
エーションつまり柔軟な、多様な働き方があると働く人たちも選択しやすくなる
のではないでしょうか。

髙島 福岡に戻ってきたいと思えるような企業づくり、就職してよかったと思える企業が増える

篠田

連合福岡西村事務局長（まとめ）

地域が活性化するためには、雇用の確保が重要であり、企業は利益を上げないと雇用は守れませ
ん。そのためには、それぞれの立場で継続できる施策を行うことが重要となってきます。
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2016年３月29日

１ ．３月29日、2016年度政府予算が参議院本会議において与党などの賛成多数で可決・成立した。連合
は、デフレから脱却し経済の好循環を実現させるためには、すべての働く者の「底上げ・底支え」「格
差是正」に資する政策の実行が必要との観点から、国会での真摯な審議のもとでの政府案の見直しを
求めてきた。しかし、そのような観点からの修正がなされないまま、成立に至ったことは残念である。

２ ．本予算では、社会保障・税一体改革の三党合意を受けて昨年３月に閣議決定された１兆円超程度の
子ども・子育て支援新制度の財源が確保されず、年金生活者向けの臨時福祉給付金というバラマキ予
算が計上されたことは極めて遺憾である。加えて、保育所待機児童の問題が深刻さを増す中、その解
決に向けて保育士の処遇改善が最大の課題であることが国会審議において改めて確認されたにもかか
わらず、予算案は修正されなかった。このように本予算は、国民生活の現実を直視し将来に責任を
もった内容であるとは到底言えない。

３ ．また、連合は、教育の機会均等を保障するため、就学前教育の無償化と高等教育における給付型奨
学金の導入を強く訴えてきた。しかし、本予算では、年収360万円未満の世帯に対する同時就園要件
を撤廃し、低所得のひとり親世帯などに対する第２子以降の保育料を無償化するにとどまった。他方
で奨学金制度については、全国の大学・大学院生のおよそ３割にあたる87万人以上が有利子奨学金
を利用せざるを得ない中で、無利子奨学金の新規貸与者枠の拡大はわずか６千人程度に止まってい
る。これでは、親の経済的背景の違いによる教育機会の格差がもたらす「貧困の連鎖」を断ち切るこ
となど期待できるはずもない。

４ ．連合は、財政制度等審議会や政府・政党への要請行動などを通じて、くらしと雇用を優先した政策
の実施を繰り返し求めてきた。引き続き、すべての働く者の「底上げ・底支え」「格差是正」をはか
る政策・制度要求の実現、その先にある「働くことを軸とする安心社会」の実現に向けて、全力で取
り組んでいく。
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※ 申し込み、問い合わせは、最寄りの地域協議会・
労福協に電話で予約して下さい。
　　　10時～17時（土日祝日を除く）

福　　　岡
12日(火) 10日(火)

遠　賀　川 22日(金) 27日(金)
26日(火) 24日(火)

筑紫・朝倉 ５日(火) 10日(火) 北　九　州 20日(水) 18日(水)
北　筑　後 19日(火) 17日(火) 京築・田川 ６日(水) 11日(水)
南　筑　後 13日(水) 11日(水)

SCHEDULESCHEDULE　　これからの主な日程これからの主な日程

http://www.zenrosai-fukuoka.coop/

全労済福岡県本部

4 0 1 5 J 0 0 5

全労済は、営利を目的としない保障
の生協として共済事業を営み、組合
員の皆さまの安心とゆとりある暮ら
しをめざしています。出資金をお支
払いいただいて組合員になれば、各
種共済をご利用いただけます。

支えあうことの安心を、

さらに多くの皆さまへ。

４月16日　連合福岡　交通運輸部門連絡会「スキルアップセミナー」
29日　第12回事務局会議

連合福岡女性委員会役員・幹事会
22日　第４次組織ビジョン検討委員会

第６回政治センター委員会
第６回四役会議

23日　ワークルール検定2016・春中級講習
26日　連合福岡「交通・運輸部門連絡会」第２回幹事会
27日　第７回執行委員会
29日　第87回メーデー

５月19・20日　「全国一斉集中労働相談ダイアル」
23日　福岡県労福協創立50周年記念事業
26日　第８回執行委員会
29日　2016年度第２回地協代表者会議


