
組合活動で困った
とき、相談し合える
仲間が欲しい

三役になったけど、
どのように活動を進めたら
いいかわからない

教育や会議の進め方
などのノウハウやスキルを

身に付けたい

これからの労働組合の
方向性や活動の軸を

確立したい

～例えばこんな方にオススメ～

職場を明るく・仕事を楽しく・人を元気に明るく 楽しく 元気に

第12期

●インプットとアウトプットを盛り込み、より実践的な学習につなげます●

●講義からの学びと参加者同士の対話から、「労働組合の必要性」を深く掘り下げます●

全６日間の集合開催！

全日開催を6日間設定。
1度の参加で複数のテーマを集中的
に学ぶことで、多角的な物の見方・
考え方が養われます。

一緒に講座を受講するだけでなく、参
加者同士で共通の課題に取り組んで
いただき、異業種の方とのつながり
ができます。

今後も続く
同期の仲間ができる！

各学習テーマの振り返りや今後に活
かしたいことを卒業レポートとして
まとめ、自身の役割を具体的に言語
化します。

自分の役割を言語化して
アウトプット！

様々なテーマで学び、
多角的にインプット！

フィールドワークで組合以外
の取り組み事例から学ぶ

組合活動でやりがいを高める
「職場自治活動」とは？

激しい環境変化の時代に
労働組合は本当に必要？

ｊ.unionスクール
次世代ユニオンリーダー育成プログラム

お申し込みは
こちらから

　ご質問・お問い合わせ先
j.union株式会社  小林 (mail：k-kobayashi@j-union.com)

①開催期間：・2024年5月24日（金）・25日（土）
 ・2024年6月7日（金）・8日（土）
 ・2024年6月21日（金）・22日（土）
②開催方法：集合開催（東京都内）
③開催時間：9：00～17：00
　 ※日程ごとに終了時間が異なります。詳細は裏面をご確認ください。

④受講対象：執行委員以上(現三役・三役候補)
　 ※スポット参加は受け付けておりません。

⑤費　用：165,000円（税込）/人
　 ※1組合様 最大4名までお申し込みいただけます(定員30名/先着順)。
　 ※UNION SALON アドバンス会員の組合様は、1口につき1名無料でご参加いただ

けます。ただし、同一の参加者が通期でご参加ください。
　 ※最少催行人数は15名です。満たない場合、開催の可否を別途ご案内いたします。

詳細は
裏面をご覧
ください

詳細は
コチラから

2024年5月開講
受講者募集中！

実施方法

目的
スクールの
j.union



泉田講師大川講師

第12期ｊ.unionスクール カリキュラム

第
２
回

1日目

6月7日（金） 9：00～17：00
懇親会 17：30～19：00

2日目

6月8日（土） 9：00～16：00
味香興郎氏

野村講師

古山講師

山中講師

●「安全」と「衛生」 ～労働組合として目指すべき活動とは～

●経営側から見た労働組合の役割 ～人と企業の成長を支えるために～

●フィールドワーク
（まちサロンおきやんちを訪問見学予定）

◀詳細は
　こちらから

●ワークグラム
～本当の自分のわくわくを知って働くために～

●情報共有：自単組のイチオシ活動紹介
●職場の問題解決を促進する職場自治活動の進め方

第
１
回

1日目

5月24日（金） 9：00～17：00
懇親会 17：30～19：00

2日目

5月25日（土） 9：00～16：00
大川講師

大川講師

藤村講師

●変化の時代に求められる労働組合の経営学的意義と機能

●環境変化の時代に求められる経営対策活動の進め方
～実行力を高める職場集会・労使交渉とは？～

藤村講師 服部講師野村講師

水野 雅通 講師

アスモ労働組合（現デンソー労働組
合湖西地区）にて2000年より労組
専従で書記次長2年、副委員長10
年を歴任。労使で職場で「本音の対
話」活動をはじめ、アスモ元気学園、
アスモ夏祭り、青春キャンプなどを
通じ、アスモ・他企業の「仲間と職場
を良くする」活動、「人を想う若手づ
くり」活動に尽力。

古山 雄一 講師

石油会社にて、石油精製プラントの
制御システム開発、生産計画業務な
どに従事。労働組合では3年間の非
専従役員を経験後、専従として事務
局長を6年務める。
専従期間に発生した重大な労働災
害の経験から、会社でも組合でもな
く「組合員を主役」とした安全活動
を提案し、無事故無災害を達成する
までボトムアップ型の活動を支援。 山中 浩明 講師

ファミリーマートユニオンにて
2006年より中央執行委員、中央書
記次長（いずれも非専従）を歴任。
2009年に中央書記長（専従）とな
り、翌2010年より中央執行委員長
を8期務め、3代の社長と労使共創
の関係を構築。非専従3年、専従9
年の組合歴を経て、2018年に会社
復職。現在株式会社ファミリーマー
ト 管理本部人財開発部 部長。

第
３
回

1日目

6月21日（金） 9：00～17：00
懇親会 17：30～19：00

2日目

6月22日（土） 9：00～16：00
服部講師

泉田講師

水野講師

●組織をまとめ、動かしていくためには
 ～元組合役員が語る組合活動の必要性～

●労働組合の“現場力”を考える

●社会にとって必要とされる組合活動とは
 ～BEST主義の組合活動を通じて実現したい未来～
　★事前映像学習あり

・各回２日間連続しておりますが、宿泊費は含まれておりません。必要に応じ
て、各自ご準備をお願いします。
・Web参加の場合、事前にご参加される場所の通信環境をご確認ください。
Wi-fi 接続の場合、20Mbps以上の通信速度を推奨しています。
・集合形式の講座を予定していますが、新型コロナウイルス等の感染症の状
況によりオンラインでの実施になる場合があります。

・初回は議案書または運動方針（活動計画）がわかる資料をご持参ください。
・やむを得ず事情により講師が変更になる場合があります。あらかじめご了
承ください。

～参加者へのお知らせとお願い～


